
BAB III 

TUJUAN DAN MANFAAT PENELITIAN 

 

 

3.1  Tujuan Penelitian 

Sesuai dengan identifikasi masalah yang dikemukakan dalam BAB I, maka 

maksud penelitian ini adalah untuk mencari kejelasan fenomena berkaitan dengan good 

governance dan faktor-faktor yang mempengaruhi, yaitu pengendalian intern, budaya 

organisasi dan total quality management. 

 Berdasarkan maksud penelitian di atas, maka tujuan penelitian yang ingin dicapai 

dalam penelitian ini adalah untuk: 

1. Diketahui dan didapatkannya bukti empiris penelitian sehingga diperoleh  jawaban 

atas permasalahan penelitian mengenai pengaruh dari implementasi pengendalian 

intern, implementasi budaya organisasi dan implementasi total quality management 

secara simultan terhadap penerapan good governance pada LAZ seluruh Indonesia. 

2. Untuk diketahui dan didapatkannya bukti empiris penelitian sehingga diperoleh  

jawaban atas permasalahan penelitian mengenai pengaruh dari implementasi 

pengendalian intern, implementasi budaya organisasi dan implementasi total quality 

management secara parsial terhadap penerapan good governance pada LAZ seluruh 

Indonesia. 

3. Diketahui dan didapatkannya gambaran daya saing  pada LAZ seluruh Indonesia. 

Adapun untuk memberikan nilai kebermanfaatan penelitian bagi bagi masyarakat 

dan pengembangan ilmu pengetahuan, maka tujuan khusus penelitian ini, sebagai berikut:  

1.  Untuk mengetahui implementasi pengendalian intern, budaya organisasi dan total  
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     quality management sebagai variabel yang membentuk model pengelolaan good  

     governance pada Lembaga Amil Zakat. Model good governance ini diharapkan  

     menjadi model yang dapat diimplementasikan oleh Lembaga Amil Zakat seluruh  

     Indonesia sebagai upaya untuk meningkatkan daya saing, khususnya daya saing  

     Lembaga Amil Zakat Daerah (LAZDA) untuk menjadi Lembaga Amil Zakat Nasional  

     (LAZNAS).  

2.  Hasil penelitian ini, diharapkan dapat dihasilkan draft buku dengan judul Good Zakat  

     Governenace yang akan diterbitkan. 

3.  Sudah diseminarkan pada International Conference and Call For Paper: Towards  

     Policy and Business Based on Islamic Economics Problem Fakultas Ekonomi  

     Universitas Islam.Bandung (Hotel Jayakarta Bandung, 27-29 Juni 2013) 

4.  Menghasilkan draft paper yang akan dipublikasikan pada International Journal of  

     Applied  Finance and Business Studies (IJAFBS)  

 

3.2  Manfaat  Hasil  Penelitian 

Dengan memahami pengaruh implementasi pengendalian intern, budaya 

organisasi dan total quality management terhadap penerapan good governance pada LAZ 

seluruh Indonesia, penelitian ini diharapkan memiliki manfaat atau kegunaan yang 

terbagi ke dalam manfaat operasional dan manfaat untuk pengembangan ilmu 

pengetahuan. 
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3.2.1 Manfaat Operasional 

Dapat dijadikan bahan pertimbangan, masukan dan sumbangan pemikiran bagi 

LAZ dan BAZ sebagai lembaga maupun bagi manajemen, berkaitan dengan 

implementasi pengendalian intern, implementasi budaya organisasi dan implementasi 

total quality management terhadap penerapan good governance Penelitian ini dapat 

dijadikan sebagai dasar bagi organisasi pengelola zakat (OPZ) khusunya LAZ untuk 

melakukan pengelolaan dana zakat secara baik dan benar. Artinya hasil penelitian ini 

dapat dijadikan sebagai model tata kelola organisasi pengelola zakat khususnya LAZ 

dengan melihat variabel-variabel yang mempengaruhinya dalam rangka meningkatkan 

efektifitas penerapan good governanace.  

  

3.2.2 Manfaat Pengembangan Ilmu 

Bagi dunia akademisi, hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

sumbangan dalam aspek teoritis (keilmuan) yaitu pengembangan ilmu akuntansi 

khususnya berkaitan dengan konsep good governance melalui faktor yang 

mempengaruhinya yaitu implementasi pengendalian intern, implementasi budaya 

organisasi dan implementasi total quality management yang dapat diterapkan pada 

organisasi pengelola zakat khususnya Lembga Amil Zakat (LAZ) 
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