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SAMBUTAN KEPALA PSEI LPPM UNS

Ekonomu syariah atau ekonomi islam memiliki onentas: terhadap kelndupan duma seria
akhirat. Ekonomi islam hadir sebagai alternatif dan sistem ckonomi konvensional yamg
dianggap kurang kokoh dalam membentengi perckonomian duma Diharapkan sistem
ekonomi islam dapat berperan penting dalam menjaga stabilnas ekonom: suaw negara dan

pembangunan bangsa, khususnya Indonesia.

Pusat Studi Ekonomi Islam LPPMUNS sebagai lembaga penelitian berperan aknf dalam
pengembangan ekonomi islam di Indonesia. Hal in1 dilakukan udak hanya peran wiamanyz
sebagai agen perubahan tetapi juga sebagai perwujudan visi dan misi. Untuk mencapa visi
sebagal pusat kajian pengembangan ekonomi islam yang unggul di ungkat global dengan
berlandaskan syariat islam saat ini Pusat Studi Ekonomi Islam menyelenggarakan even
bertaraf nasional dan meningkatkan kerjasama dengan lembaga akademis maupun prakns.
Selain itu, untuk mendukung misi Tri Dharma Perguruan Tingg: dalam bidang peneliian dan
pengabdian kepada masyarakat Pusat Studi Ekonomi Islam mencanangkan ekonom: islam

sebagai gerakan menuju kesejahteraan umat.

Pada tahun ini Pusat Studi Ekonomi Islam LPPM UNS menyelenggarakan kegiatan
Call for Papers dan Seminar Nasional. Pelaksanaan kegiatan ini direncanakan bersifal rutm
tahunan. Untuk penyelenggaraan kali ini mengetengahkan tema “Peran Ekonomi Islam dalam
Menghadapi Krisis Keuangan Dunia™.

Terakhir, Kepala Pusat Studi Ekonomi Islam mengucapkan terima kasih dan sclamat
kepada para akademisi, peneliti dan regulator yang telah berpartisipasi dalam kegiatan m.
Besar harapan kami kegiatan ini akan memberikan nilai tambah baik dalam pengembangan

keilmuan maupun masyarakat. Untuk itu, kami menjadikan kegiatan i sebagai persembahan

kami untuk Indonesia.

Surakarta, 20 November 2013
Kepala

/"/

Dr. 5101 Alsyah Tri Rahayu, S.E., M.Si.
NIP. 19680927 199702 2 001
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Halaman Sampul
Sambutan Kepala Pusat Studh
Sambutan Ketua Paniua
Dafrar I
Bagian | Agenda Kegiatan
A Jadwal Acara Seminar Nasional
B. Jadwal Ses) Paralel
Bagian 1l Abstrak Call for Papers
A  Bidang llmu Ekonomu Islam
B. Bidang Manajemen Islam

C. Budang Akumans: Islam
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?ENGARUH ETIKA PENGUPAHAN DALAM PERSPEKTIF ISLAM
TERHADAP KINERJA PEGAWAL USAHA KECIL DI KOTA BANDUNG

Ima Amaliah
Aan Juha
Westi Riani
Universitas Islam Bandung
amalia razi@gmail.com

Abstrak

Sampai saat ini, upah masih menyisakan permasalahan dalam perckonomian. Perselisihan
antara perusahaan dan pegawai masih terus berlangsung. Perusahaan merasa bahwa penyesuaian
upah yang telah dilakukannya tidak diimbangi dengan peningkatan kinerja pegawainya.
Sebaliknya pegawai merasa bahwa upah yang diterimanya belum sesuai dengan
pengorbannya.Perbedaan persepsi ini scharusnya tidak terjadi karena Islam telah mengatur
hubungan yang harmonis antara keduanya melalui keadilan dan kelayakan dalam pengupahan.
Tujuan penelitian untuk mengetahui bagaimana pengaruh etika pengupahan Islam terhadap
kinerja pegawai usaha kecil di Kota Bandung. Jenis penelitian ini adalah deduktif kuantitatif,
dengan menggunakan data primer yang diperoleh melalui survey. Jumlah sampel penelitian
sebanyak 350 orang yang ditentukan secara proporsional dan diambil secara random.

Etika pengupahan dalam perspektif Islam merupakan variable yang tidak berdiri sendiri.
Eunka pengupahan dipengaruhi oleh pemahaman atas nilai-nilai agama yang kemudian akan
berpengaruh terhadap etika kerja dan seorang individu. Persepsi positif atas keadilan dan
kelayakan dalam pengupahan akan berdampak positif pada kinerja pegawai yang kemudian akan
mempertinggi pada pencapaian tujuan perusahaan. Dari hasil estimasi dengan menggunakan
SEM. nilai-nilai agama Islam tidak terbukti secara langsung mempengaruhi kinerja pegawai.
Nilai-nilai agama mempengaruhi kinerja pegawai melalui etika pengupahan dan etika kerja.
Nilai-nilai agama secara signifikan berpengaruh positif terhadap etika pengupahan dan etika
kerja. meskipun dengan tingkat keeratan hubungan yang kecil. Etika kerja terbukti berpengaruh
langsung dan positif terhadap kinerja pegawai tetapi tidak terbukti berpengaruh terhadap etika
pengupahan. Artinya bekerja yang dilandasi oleh nilai-nilai agama akan mendorong seorang
pegawai menghasilkan kinerja yang terbaik.

Kata Kunci: Nilai-nila1 Agama, Etika Kerja, Etika Pengupahan, Kinerja
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