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Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Puji dan syukur penulis panjatkan atas kehadiran Allah SWT karena atas izin dan 

limpahan rahmat-Nya lah penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. Shalawat serta salam, semoga 

selalu dilimpahkan kepada Nabi Muhammad SAW. 

Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat untuk mengikuti siding sarjana Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Bandung. Adapun judul dari skripsi ini yaitu ““Pengaruh 

Pemberian Insentif Material dan Insentif Non-Material Terhadap Kinerja Melalui Motivasi di 

PTPN VIII Divisi IHT Sub Unit Cibiru Bandung”. Dalam penulisan skripsi ini, penulis berharap 

dapat memperluas wawasan, khususnya di bidang manajemen sumber daya manusia. Selain itu 

juga, penulis berharap skripsi ini dapat menjadi dasar yang berguna untuk pengembangan dan 

penelitian selanjutnya. 
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