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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka dapat diambil 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Audit manajemen berpengaruh positif terhadap kinerja manajerial. 

Pelaksanaan audit manajemen yang semakin baik dapat meningkatkan 

kinerja manajerial.  

2. Lokus kendali berpengaruh positif terhadap kinerja manajerial. Lokus 

kendali yang semakin terkendali dapat meningkatkan kinerja manajerial. 

3. Audit manajemen dan lokus kendali berpengaruh terhadap kinerja 

manajerial. Apabila keduanya semakin baik dan terkendali maka akan 

dapat meningkatkan kinerja manajerial. 

5.2  Saran 

 Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan penulis, adapun saran yang 

dapat penulis sampaikan adalah sebagai berikut : 
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1. Hasil penelitian ini secara umum menunjukan bahwa kinerja manajerial 

BUMN sangat dipengaruhi oleh audit manajemen dan lokus Kendal. 

Semakin tinggi faktor-faktor tersebut memberikan pengaruh, maka 

semakin tinggi pula kinerja manajerialnya. Hasil penelitian ini dapat 

dipergunakan oleh para manajernya sebagai acuan untuk meningkatkan 

kemampuanya memanaj karyawanya guna mencapai tujuan perusahaan. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya 

a. Bagi peneliti berikutnya, indikator-indikator yang digunakan untuk 

meneliti kinerja manajerial yang digunakan perlu ditambah sebanyak 

mungkin sehingga menghasilkan penelitian yang lebih baik dan hasil 

yang diperoleh lebih memadai. 

b. Subjek penelitian ini hanya terbatas pada 3 BUMN di Bandung. Bagi 

peneliti berikutnya sebaiknya dapat memperbanyak subjek penelitian 

sehingga dapat meningkatkan jumlah responden penelitian. 
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