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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO: 

“Do Good. And good will come tou you” 

“Try not to become a man of success but rather to become a man of 

value” 

(Einstein) 

“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila 

engkau telah selesai (dari suatu urusan), tetaplah bekerja keras 

(untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada Tuhanmulah engkau 

berharap” 

(QS Asy-syarh (94) 6-8) 
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