BABV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penilitian maka dapat disimpulkan bahwa:

1. Intellectual capital di perusahaan sektor manufaktur subsektor logam dan
sejenisnya yang listing di BEI pada tahun 2012-2014 tidak berpengaruh
signifikan karena hasil uji signifikansi F nya lebih kecil dari Ftabel.
Sehingga hipotesis dinyatakan tidak signifikan antara VACA, VAHU dan
STVA terhadap profitabilitas perusahaan sektor manufaktur subsektor
yang listing di BEI tahun 2012-2014.. Ini berarti perusahaan manufaktur
subsektor logam dan sejenisnya yang listing di BEI pada tahun 2012-2014
belum menggunakan intellectual capital dalam pengelolaan kegiatan
perusahaannya untuk menghasilkan tingkat profitabilitas yang
diinginkan.

2. Value Added Human Capital tidak berpengaruh terhadap profitabilitas
perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2012-2014, karena
Thitung lebih kecil dari Ttabel dan lebih besar dari —Ttabel. Ini
disebabkan perusahaan sektor manufaktur subsektor logam dan
sejenisnya yang mengalami fluktuasi diakibatkan oleh beban karyawan
yang dikeluarkan perusahaan setiap tahunnya tidak di imbangi dengan

ROA yang diperoleh perusahaan yang sebagian besar terus menurun.
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Sehingga karyawan tidak optimal dalam menciptakan value added bagi
perusahaan.

3. Value Added Capital Employed tidak berpengaruh terhadap profitabilitas
perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2012-2014, karena
Thitung lebih kecil dari Ttabel dan lebih besar dari -Ttabel. Ini
disebabkan karena perusahaan sektor manufaktur subsektor logam dan
sejenisnya belum efisien dalam melakukan pengelolaan modal yang
dimiliki perusahaan seperti bangunan, tanah, peralatan ataupun
teknologi. Karena dengan modal yang ada diperusahaan ditambah
laba(rugi) bersih perusahaan tidak di imbangi dengan value added yang
diciptakan perusahaan yang sering menurun.

4. Structural Capital Value Added tidak berpengaruh terhadap profitabilitas
perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2012-2014, karena
Thitung lebih kecil dari Ttabel dan lebih besar dari -Ttabel. Ini
disebabkan karena perusahaan sektor manufaktur subsektor logam dan
sejenisnya belum memiliki struktur organisasi yang cukup kuat sehingga
perusahaan belum mampu menciptakan value added dari structural capital
tersebut.

5.2 Saran
Adanya keterbatasan yang telah diuraikan diatas dan adanya permasalahan

dalam penelitian, maka peneliti memberikan saran sebagai berikut:
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1. Perusahaan sektor manufaktur subsektor logam dan sejenisnya
disarankan untuk banyak menyelenggarakan program pelatihan, menilai
kompetensi, meningkatkan kepercayaan, dan proses recruitment
karyawan agar intellectual capital perusahaan juga meningkat,

2. Perusahaan disarankan meningkatkan penjualan agar profitabilitas
perusahaan dapat meningkat. Serta memperbaiki sistem operasional
perusahaan, proses manufacturing dan budaya organisasi. Dibutuhkan
sistem dan prosedur yang baik untuk meningkatkan profitabilitas
perusahaan. Sehingga karyawan lebih optimal dalam menciptakan value

added bagi perusahaan.
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