ABSTRAK

Gaya kepemimpinan merupakan sikap atau ciri yang digunakan pimpinan untuk
mempengaruhi bawahan agar sasaran organisasi tercapai. Dapat pula dikatakan bahwa gaya
kepemimpinan adalah pola perilaku dan strategi yang disukai dan sering diterapkan oleh
seorang pemimpin baik yang tampak maupun yang tidak tampak oleh bawahannya.
Universitas merupakan Badan layanan Umum yang dituntut untuk menerapkan gaya
kepemimpinan dan good university governance terhadap kualitas laporan keuangan pada
Politeknik Negeri di Bandung.

kualitas laporan keuangan (kualitas akrual, ketekunan, dan prediktabilitas dan
kehalusan) dan pasar berdasarkan (nilai relevansi, ketepatan waktu, dan konservatisme)
menjadi representasi keuangan reportingquality dan berbeda satu sama lain. Pendekatan
pertama adalah penelitian yang berkaitan dengan mengkaji faktor-faktor apa yang
menyebabkan pelaporan keuangan yang dihasilkan berkualitas, dan pendekatan kedua
sejauhmanakualitas pelaporan keuangan direspon oleh para pemakai laporan keuangan.
Pendekatanini berkaitan dengan kajian faktor-faktor penentu yang menghasilkan
pelaporankeuangan yang berkualitas.

Penelitian ini dilakukan dengan teknik pengumpulan data dengan penyebaran
kuesioner yang disebar kepada seluruh ketua program studi politeknik yaitu sebanyak 55
ketua program studi. Metode analisis yang digunakan yaitu analisis untuk mengetahui
deskripsi tentang responden penelitian dan persepsi responden terhadap variabel penelitian.
Hasil penelitian secara parsial menyatakan bahwa gaya kepemimpinan berpengaruh
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan dan good university governance berpengaruh
signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. Penelitian secara simultan menyatakan
bahawa pengendalian intern dan good universisty governance berpengaruh signifikan
terhadap penerapan kualitas laporan keuangan yang ada di Politeknik Negeri Bandung.
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