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Motto: 

Barang siapa yang menempuh jalan untuk mencari suatu ilmu.  

Nicaya Allah memudahkannya ke jalan menuju surga. (HR.Turmudzi) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dipersembahkan sebagai tanda bakti dan cinta kasih  

kepada, Ayah, Ibu, Adik,  
Kekasih dan Saudara-saudara tercinta. 

 

 

 

 

repository.unisba.ac.id




