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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillahi Rabbilallamin, Puji syukur penulis panjatkan kepada Allah 

SWT atas rahmat dan karunia yang dilimpahka-Nya kepada penulis, sehingga 

dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini yang berjudul : “Pengaruh iklim 

organisasi terhadap kinerja karyawan pada PDAM Tirta Tarum Kabupaten 

Karawang”. 

 Penulis menyadari sepenuhnya bahwa pembuatan skripsi ini masih jauh 

dari sempurna, hal ini disebabkan karena terbatasnya pengetahuan, kemampuan 

dan waktu pengerjaaan. Oleh karena itu, saran dan kritik yang membangun akan 

penulis terima dengan segala kelapangan hati untuk perbaikan di masa yang akan 

datang. Namun demikian, penulis senantiasa berusaha menyusun dan 

menyelesaikan dengan sebaik-baiknya. 

 Penyelesaian skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, dorongan dan 

do’a dari berbagai pihak yang sangat membantu dalam kelancaran penyusunan 

skripsi ini terutama kepada kedua orang tua penulis yang telah memberikan 

dukungan baik moril maupun materil. 

Atas itu semua pada kesempatan ini penulis menyampaikan ucapan terima 

kasih pada : 

1. Allah SWT yang telah melimpahkan segala rahmat, hidayah, serta karunia 

Nya yang begitu besar kepada penulis 
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2. Orangtua dan keluarga, I love you mom I love you pap terima kasih buat 

segala nya kepercayaan, perjuangan, doa, kasih sayang dan keikhlasan 

kalian membuat penulis semakin tegar dan kuat dalam menyelesaikan 

penelitian skripsi ini. Kaka tercinta Teteh Neni, My bro Resa Maulana dan 

teteh terbaik Lia Ambela I love you so much. Keluarga besar yang tidak 

bisa disebutkan satu persatu. Kalian memang diciptakan saling 

mendukung. Caca, aa zaky dede Ai senyum kalian membuat semangat ini 

tetap ada. Buat ayah dan ibu terima kasih doa nya.  

3. Prof. Dr.M.Thaufiq Siddiq Boesoirie, dr, M.S, Sp.T.H.T, K.L.(K), selaku 

Rektor Universitas Islam Bandung. 

4. Dr Dikdik Tandika S.E M.Sc, selaku Dekan Fakultas Ekonomi, 

Universitas Islam Bandung. 

5. Dr. Ratih Tresnati, SE, Mp, selaku Ketua Program Studi Manajemen, 

Universitas Islam Bandung. 

6. Sri Suwarsi, SE, M.Si, selaku dosen pembimbing I yang telah meluangkan 

waktunya dan memberikan masukan arahan yang sangat berarti kepada 

penulis sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini. 

7. H. aminuddin Irfani, S.E, M.Si, selaku dosen pembimbing II yang telah 

meluangkan waktunya dan memberikan masukan arahan yang sangat 

berarti kepada penulis sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini. 

8. Hj. Poppie Sofiah SE, selaku dosen wali yang selalu memotivasi dan 

membimbing selama perkuliahan. 
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9. Seluruh Dosen Fakultas Ekonomi Universitas Islam Bandung yang telah 

memberikan ilmu pengetahuan yang sangat bermanfaat bagi penulis. 

10.  Seluruh staff dan karyawan Universitas Islam Bandung. 

11. Teman – teman angkatan 2006 I miss you friends kapan kumpul lagi ??? 

12. Pimpinan dan karyawan PDAM Tirta Tarum Kabupaten Karawang yang 

telah membantu dalam melakukan penelitian ini. 

13. Keluarga besar England Fc kalian juara nya. Class of 86/87 kita adalah 

bintang nya. Alumni Smp 9 Karawang apakah kita masih polos seperti abg 

?. Alumni Smu 2 Karawang yang penuh kisah kasih di sekolah. 

14. Para ibu/bapak kosan yang telah menerima selama di Bandung 

15. Last but not least Tika “MyOnlyOne” Sartika terima kasih banyak atas 

kesabaran, kepercayaan dan mendengar keluh kesah selama mendampingi 

penulis. Semoga kita menjadi masa depan yang diselalu di ridhoi Allah 

SWT amin. 

 

Semoga penelitian ini bermanfaat bagi semua pihak dan semoga seluruh 

amal baik yang telah diberikan kepada penulis, mendapat ridha dari Allah SWT, 

Amin. Akhir kata penulis mengharapkan semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi 

kita semua. 

 

       Bandung, Februari 2015 

 

        Eryka Sagita  
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