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INTISARI 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh 

kinerja ekonomi, kinerja lingkungan, kinerja ketenagakerjaan, kinerja hak asasi 

manusia, kinerja kemasyarakatan dan kinerja tanggung jawab produk terhadap 

Return On Asset (ROA) dan nilai perusahaan dengan menggunakan metode 

Tobins’Q (Studi kasus perusahaan yang terdaftar dalam Lq 45 tahun 2009-2013). 

Metode penarikan sampel menggunakan purposive sampling yaitu 

populasi yang dijadikan sampel adalah perusahaan yang tedaftar dalam Lq 45 

tahun 2009-2013 yang mempublikasikan data perusahaan secara lengkap yang 

sesuai dengan periode pengamatan adalah 6 perusahaan. Metode analisis data 

dengan menggunakan analisis regresi berganda. 

Berdasarkan hasil pengamatan menunjukan bahwa secara bersama-sama 

(simultan) terdapat pengaruh yang signifikan antara kinerja ekonomi, kinerja 

lingkungan, kinerja ketenagakerjaan, kinerja hak asasi manusia, kinerja 

kemasyarakatan dan kinerja tanggung jawab produk terhadap ROA. Secara parsial 

variabel yang memiliki pengaruh terhadap ROA hanya variabel kinerja 

kemasyarakatan. Dan secara bersama-sama (simultan) tidak terdapat pengaruh 

yang signifikan antara kinerja ekonomi, kinerja lingkungan, kinerja 

ketenagakerjaan, kinerja hak asasi manusia, kinerja kemasyarakatan dan kinerja 

tanggung jawab produk terhadap nilai perusahaan. Secara parsial variabel yang 

memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan adalah hanya variabel kinerja 

lingkungan.  
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ABSTRACT 
 

This study aims to identify and analyze the influence of economic 

performance, environmental performance, the performance of labor, human 

rights performance, social performance and performance product responsibility 

of Return on Assets (ROA) and corporate value using Tobins'Q (Case Study 

Company Registered in  Lq 45 Year 2009-2013). 

Sampling method using purposive sampling the sampled population is a 

company that registered in Lq 45 years from 2009 to 2013 who published a 

complete Vendor Data corresponding to the period of observation are 6 

companies. Methods of data analysis using multiple regression analysis. 

Based on the results of the observation showed that jointly 

(simultaneously) a significant difference between economic performance, 

environmental performance, performance of labor, human rights performance, 

social performance and  performance product responsibility of ROA. Partially 

variables that have an influence on performance variables ROA just social 

performance. And taken together (simultaneously) is not a significant difference 

between economic performance, environmental performance, performance of 

labor, human rights performance, social performance and performance product 

responsibility to the value of the company. Partially variables that have an 

influence on the value of the company is the only variable environmental 

performance. 
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