ABSTRAK

PUJI AZZAHRA NPM: 10010211042 ANALISIS PRINSIP MANAJEMEN
BISNIS DALAM PERSPEKTIF ETIKA BISNIS IMAM AL GHAZALI
TERHADAP PELAKSANAAN MANAJEMEN BISNIS DI BPRS MITRA
HARMONI KOTA BANDUNG
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Manajemen bisnis yang sesuai dengan nilai-nilai etika Islam menurut Imam
Al Ghazali memiliki peran yang sangat besar bagi perbaikan atas kehidupan umat
manusia Yyang berprinsip pada ketagwaan, kemaslahatan, kebaikan dan
keadilan.BPRS Mitra Harmoni Kota Bandung merupakan salah satu lembaga
bank syariah yang memiliki kebijakan manajemen bisnis dalam menjalani
aktivitas usahanya. Pada fenomena yang terjadi, terdapat -beberapa indikasi
mengenai kebijakan yang diambil BPRS Mitra Harmoni yang belum sepenuhnya
sesuai dengan nilai-nilai etika bisnis menurut Imam Al Ghazali, terutama dalam
kebijakan manajemen bisnisnya seperti pada analisa taksasi jaminan pembiayaan
yang tidak sesuai dengan harga pasar (tidak sejalan dengan prinsip keadilan), dan
terdapat indikasi pengetahuan SDM-nya yang kurang memahami akad-akad
syariah. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: prinsip manajemen bisnis
dalam konsep etika bisnis Islam perspektif Imam Al Ghazali, penerapan
kebijakan dan pelaksanaan manajemen bisnis di PT BPRS Mitra Harmoni Kota
Bandung, serta tinjauan prinsip manajemen bisnis dalam konsep etika bisnis Islam
perspektif Imam Al Ghazali terhadap kebijakan dan pelaksanaan manajemen
bisnis di PT BPRS Mitra Harmoni Kota Bandung.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode analisa deskriptif. Sumber
data yang digunakan berasal dari data primer dan data sekunder. Teknik
pengumpulan data dilakukan melalui studi kepustakaan, dokumentasi dan
wawancara, serta analisa data dilakukan melalui pendekatan analisa kualitatif

Kesimpulan dari penelitian ini-adalah prinsip. manajemen bisnis dalam
konsep etika bisnis Islam perspektif Imam Al Ghazali adalah keteraturan
manajerial bisnis yang dilakukan seseorang atau lembaga dengan menerapkan
nilai-nilai etika bisnis yang meliputi ketagwaan, kemaslahatan, kebaikan dan
keadilan. Penerapan kebijakan manajemen bisnis di PT BPRS Mitra Harmoni
Kota Bandung mengacupadakonsepdasar 5 C yang meliputi penilaian terhadap
Character (watak), Capacity (kapasitas), Condition (kondisi), Capital, (modal)
Collateral (jaminan) bagi calon nasabah pembiayaan.Secara umum kebijakan
manajemen bisnis yang dilakukan BPRS Mitra Harmoni telah sesuai dengan nilai-
nilai etika bisnis menurut Imam Al Ghazali.
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